LA BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Con fundamento en los articulos 3 fraccion VIl de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1 de la Ley, 18 del Estatuto Organico, ambos ordenamientos de la Ben-
emérita Universidad Autonoma de Puebla; punto 1.2, letra f. del Protocolo para la Pre-
vencion y Atencion de la Discriminacion y Violencia de Género en la BUAP y en el marco del
eje 1 del Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025; a través de la Direccién de Comuni-
cacion Institucional (DCI), de la Direccion Institucional de Igualdad de Género (DIIGE), de
la Direccion de Acompanamiento Universitario (DAU) y de la Coordinacion para la Igual-
dad de Género Universitaria (CIGU)

CONVOCA

A la Comunidad Universitaria a participar en la campana institucional

“DIVULGUEMOS LA IGUALDAD”

A través de la creacidn de materiales graficos, auditivos y/o audiovisuales, enfocados a pre-
venir, atender y sensibilizar en temas de género, igualdad, diversidad, inclusion, no violen-
ciay no discriminacion.

OBJETIVO

Fomentar la igualdad, el respeto, la prevencion, la atencidn y la sensibilizacion en pro de
una cultura de paz entre la comunidad universitaria, a través de la creacion de materiales
graficos, auditivos y/o audiovisuales, relacionados con los temas sefialados, a través de las
siguientes:

BASES

I. DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES.

a. Podran participar las personas que integran la Comunidad Universitaria y que man-
tengan un estatus activo: estudiantes, personal académico y no académico.

b. Se entregara constancia digital a todas las personas que participen.

Il. DE LOS MATERIALES.

a) Los materiales podran ser:
 Graficos
o Auditivos

« Audiovisuales

Deberan estar enfocados a promover una cultura de paz, libre de violencia y discrimi-
nacion en la Universidad, por lo que no podran participar materiales cuyo contenido
sea contrario a lo anterior.

b) Podran presentarse de manera individual o colectiva.

c) Deberan ser originales, inéditos, no haber sido presentados en otro concurso, ni con-
tar con registro de derechos de autor/a.

d) Deberan acomparniarse de una breve descripcidon de lo que se espera comunicar, en
formato PDF con una extension maxima de una cuartilla.

e) Para participar debera registrarse en: https://forms.office.com/r/ZPzBwFw8pp
Posterior a su registro, recibira por correo electrénico el numero de folio de participacion.

Los materiales podran enviarse a partir de la publicacion de la presente convoca-
toria y hasta las 23:59 horas del 21 de noviembre de 2022, al correo electrdnico
divulguemos.igualdad@correo.buap.mx o por WeTransfer, a la misma direccion; ad-
juntando las cartas previstas en el punto Il de la presente convocatoria y una identifi-
cacion vigente (INE, IFE, pasaporte, licencia para conducir o credencial BUAP).

f) El disefio de los materiales debera considerar las caracteristicas de acuerdo a las ca-
tegorias siguientes:

« GRAFICOS:
e Formato PDF o JPG menor a 25 MB.

 AUDITIVOS:
« Extension maxima de 2 minutos.
« Formato MP3 a 256 kbps.
« En caso de utilizar musica, ésta debera ser libre de derechos.

« AUDIOVISUALES:
« Extension maxima de 2 minutos; el peso aproximado es de 50 MB.
« Formato MP4.
« Latoma delvideo debera ser en posicion horizontal.
« En caso de utilizar musica, ésta debera ser libre de derechos.
« Uso de contenido original

I1l. DE LAS CARTAS DE AUTORIZACION

a) Las personas participantes deberan descargary firmar la carta de autorizacion segun
corresponda.

Formato de carta de cesion de derechos (personas mayores de 18 anos).

Formato de carta de cesion de derechos (personas menores de 18 anos).

En la que se manifiesta bajo protesta de decir verdad que la(s) persona(s) es(son) au-
tora(s) del disefio de material(es); asimismo, senala(n) que autorizan a la Benemérita
Universidad Autonoma de Puebla, para la transmision, difusién, reproduccion, edicién,
produccion, en cualquier medio impreso, electronico o digital, asicomo pararealizar la
traduccion, y éste pueda ser publicado y difundido.

b) En caso de que los materiales graficos y audiovisuales contengan imagen de algu-
na(s) persona(s), se debera acompanar el consentimiento firmado de cada una de ellas,
asi como su identificacion oficial vigente. Las personas menores de 18 anos, deberan
acompanar el consentimiento firmado de su padre, madre, tutora o tutor, adjuntando
identificacion oficial vigente.

Formato de carta de uso de imagen y/o voz (personas mayores de 18 anos).

Formato de carta de uso de imagen y/o voz (personas menores de 18 anos).

IV. DE LA EVALUACION DE MATERIALES POR PARTE DEL JURADO CALIFICADOR

a) Los materiales seran evaluados por el jurado calificador, conformado por personas
expertas en la materia, incluyendo a quienes integran las Unidades de Igualdad de Gé-
nero (UIG).

Aspectos a calificar.
« Formay técnicas: concepto, estética y solucion grafica.
« Fondo: contenido y pertinencia del mensaje.

b) A las personas cuyo material sea seleccionado se les comunicara a través de su
correo electronico, el 24 de noviembre del ano en curso.

V. DE LA PUBLICACION DE LOS MATERIALES SELECCIONADOS

a) Se publicara el listado de los materiales seleccionados con los nombres de las perso-
nas autoras en la pagina oficial de la BUAP.

b) Los materiales seleccionados seran publicados en paginas, redes sociales y medios
oficiales de la Universidad, formando parte de la campana institucional “DIVULGUEMOS
LA IGUALDAD”.

VI. DE LOS CASOS NO PREVISTOS

Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por el jurado
calificador.

DUDAS E INFORMES
Correo electronico: divulguemos.igualdad@correo.buap.mx

Teléfono: 222 229 55 00, ext. 4234

Atentamente
‘“Pensar bien, para vivir mejor”

H. Pueblade Z., 8 de noviembre de 2022

Benemérita Universidad
o Autonoma de Puebla


https://forms.office.com/r/ZPzBwFw8pp
https://www.buap.mx/sites/default/files/carta-cesion-derechos.pdf
https://www.buap.mx/sites/default/files/carta-cesion-derechos-menores18.pdf
https://www.buap.mx/sites/default/files/carta-autorizacion-imagen-voz.pdf
https://www.buap.mx/sites/default/files/cartaautorizacion-imagenvozmenores18.pdf

